CURRICULUM VITAE

1.
Apellido:



BERGER
2.
Nombre:



Klaus
3.
Fecha de nacimiento:


14 octubre 1950
4.
Nacionalidad:



alemán
5.
Estado civil:



casado

Dirección:



Heinheimer Str. 2, 64289 Darmstadt, Alemania






Tel. +49-6151-784 998, fax. +1-225-410 1684






E-mail klaus@berger.net
6.
Formación profesional:

	Institución:
	Universidad de Hohenheim, Stuttgart-Hohenheim, Alemania

	Fecha : desde (mes/año)hasta (mes/año)
	10/1971 a 12/1978

	Certificado(s) obtenido(s) :
	Dipl.Ing.Agr./M.Sc.agr. (agronomía tropical)

	Institución:
	Universidad Técnica de Berlin, Alemania
Seminario de Desarrollo Rural

	Fecha : desde (mes/año)hasta (mes/año)
	01/1979 - 12/1979

	Certificado(s) obtenido(s) :
	Diploma en Desarrollo Rural 


7.
Conocimiento de idiomas: (por competencia de 1 a 5, 5 lo máximo):

	Idioma
	Nivel
	Entender
	Hablar
	Escribir

	Alemán
	Idioma materno
	5
	5
	5

	Ingles
	
	5
	5
	5

	Francés
	
	5
	4
	4

	Español
	
	5
	4
	4

	Creol (Haití)
	
	4
	2
	1


8.
Asociaciones profesionales: 
Miembro de la red sectorial: “Red Sectorial Gestión Ambiental y Desarrollo Rural América Latina y Caribe” de la GTZ (GADeR-ALC)
9.
Otras calificaciones: 
Buen conocimiento de la burótica (MS-Office 2003/07, Internet, redes locales), diploma en análisis de sistemas
10.
Posición actual: 
Jefe del equipo/Asesor Principal
Proyecto Binacional Artibonito, Republica Dominicana & Haití
11.
Años de experiencia profesional: 
29 (24 en países en desarrollo)
12.
Principales calificaciones : 

Diseño, implementación, administración y evaluación de proyectos de desarrollo rural y de la seguridad alimentaria, agricultura tropical, gestión de los recursos naturales, protección del medio ambiente y apoyo a las ONG y a las instituciones de los gobiernos locales.
Desarrollo y aplicación de conceptos de la “Prioridad para los más afectados”, y la integración del concepto de género. 

Experiencia bien fundada en la cooperación  con las instituciones gubernamentales y no-gubernamentales. 
Control de proyectos en la sede de la empresa, programación de presupuestos, gestión intercultural de los proyectos y resolución de conflictos.
13.
Experiencias específicas en países no industrializados:

	País
	Fecha :
desde - hasta
	Nombre y descripción breve del proyecto 

	Haití, República Dominicana
	01/2011 – 03/2012
	En la oficina de coordinación en Puerto-Príncipe de la Welthungerhilfe (WHH) / Agro Acción Alemana :

Coordinador del programa
Coordinación de los proyectos de la ONG en Haití y República Dominicana (actualmente 20 proyectos) :

Proyectos de emergencia contra el cólera, los efectos del terremoto de enero 2010 y proyectos de desarrollo rural, protección de cuencas hídricas y proyectos de irrigación (BMZ, FAO, UE). Desarrollo y apoyo al programa de WHH en la isla

	República Dominicana & Haití
	03/2008 – 12/2010
	Proyecto Binacional Artibonito (Reducción de la pobreza a través del el uso sostenible de los recursos naturales en la zona transfronteriza de la cuenca alta del Rio Artibonito)
El proyecto Artibonito busca que la población de ambos lados de la frontera implementa de manera exitosa medidas coordinadas para la conservación y el manejo sostenible de los Recursos Naturales en la cuenca alta del Río Artibonito.

Los productos principales son los siguientes:
-
Planificación del uso de la tierra
-
Apoyo a la comercialización de los productos agrícolas y de las cadenas de valor

-
Proyectos transfronterizos, con el efecto de una reducción de conflictos
-
Fortalecimiento/apoyo a las organizaciones intermediarias (Estado y sociedad civil)


	Haití
	02/2003 – 12/2006
	« Programa de Desarrollo Rural en la Zona Central y la Zona sur de Haití (PDR-CS) “
Implementación de un proyecto de desarrollo rural en colaboración con todos los actores locales. (Estado y sociedad civil) y apoyo al Ministerio de Agricultura, Recursos Naturales y Desarrollo Rural (MARNDR) en el proceso de descentralización de la administración. 
Productos principales : 

Apoyo a 
- la producción vegetal (rehabilitación de sistemas de irrigación, etc.), producción animal (mejoramiento de razas), pesca de bajura, infraestructura rural, gestión de cuencas hídricas.
- Procesamiento de productos agrícolas, comercialización

- Fortalecimiento de las estructuras del Ministerio

- Involucramiento de los grupos de base y ONG en la identificación, selección e implementación de las actividades.

	Bangladesh
	03/1999 – 06/2002
	Proyecto “ Infraestructura Rural y Desarrollo Comunitario “ (RICD)
Creación de nuevos recursos sostenibles de ingresos alternativos para la población rural sin tierra y microfundistas, por ejemplo : formación profesional, programa de producción animal para mujeres, pequeñas infraestructuras, fondos rotativos, organización comunitaria, asesoría para las ONG y un Departamento del Gobierno (LGED)

	Pakistan 
(2 proyectos simultánea​mente )
	04/1993 – 02/1999
	1. « Proyecto de Desarrollo Rural Integrado de la Región de Mardan » (IRDP Mardan)

Desarrollo e implementación de un enfoque al Desarrollo Rural culturalmente aceptable para las tribus Pastunes: Formación de ONG de base en los pueblos, apoyo para préstamos internos y ahorro, competencias profesionales y alfabetización de la mujeres, infraestructura, salud, plantaciones de árboles como actividad económica de los pueblos, gestión de los recursos naturales, agricultura/ganadería 
2. Asesor Técnico para « Aga Khan Rural Support Programme (AKRSP) ». Desarrollo en el valle de Astore

	Eritrea
	01/1993 – 02/1993
	« Proyecto de Seguridad Alimentaria, Gash/Seti »
Lanzamiento del proyecto e introducción del jefe del equipo al Gobierno de Eritrea.

	Eritrea
	11/1992 – 12/1992
	Proyecto de Seguridad Alimentaria, Gash/Seti
Estudio/sondeo para determinar las actividades necesarias del proyecto y para verificar las necesidades del grupo meta.

	Jordania
	09/1992 – 10/1992
	Vulgarización Agrícola e intensificación de la producción en la cuenca hídrica de la región Baja-Zarqa
Estudio de factibilidad

	Mali
	04/1992 – 05/1992
	Proyecto de irrigación de la parte baja de la presa de Sélingué
Jefe de misión de una evaluación

	Senegal 
	03/1992 – 04/1992
	Proyecto de irrigación Nianga II, Podor (KfW), Rio Senegal
Moderación de un taller de planificación y elaboración de un plan de formación para los colaboradores del proyecto

	Chad
	10/1991 – 11/1991
	Desarrollo Regional de la zona Waddai-Biltine (GTZ)

Jefe de Misión de una revisión de plazo medio

	Haití
	04/1989 – 08/1991
	Mejoramiento Agroforestal en la Región Quinte-Bayonnais/ Gonaives
Desarrollo agroforestal participativo en la cuenca hídrica

	Sudan
	05/1987 – 04/1988
	Proyecto de Seguridad Alimentaria para el Este del Sudan, UNHCR

Medidas de alta intensidad de trabajo a base de alimentos/dinero para trabajo para los refugiados de Eritrea 

	Haití
	03/1986 – 02/1987
	Proyecto de Desarrollo Rural Integrado de la Región de Jeremie en el sur-oeste de Haití (Proyecto DRI-Jérémie de la Unión Europea) Asesor de agricultura, recursos naturales y ganadería (bovina, caprina, porcina)

	Nigeria
	05/1980 – 04/1982
	Comisión de la Cuenca del Lago Chad (CBLT), Centro de formación agrícola (FAO)

Formación des vulgarizadores agrícolas francófonos

	Mauritania
	05/1979 – 08/1979
	“Plan Director de la Región de Tagant”, contribución de la parte agronómica al Plan Director

	Ecuador
	10/1971 – 08/1972

09/1977 – 12/1977
	Organizado por mi-mismo con FAO, Cooperación Técnica Alemana (GTZ) y el Servicio Alemán de Cooperación Social (DED): Trabajos prácticos en los proyectos de desarrollo (pasante) e investigaciones para la tesis de grado.


14.
Experiencia profesional:

	Fecha : desde - hasta
	01/2011 – 03/2012

	Lugar
	Haití y República Dominicana

	Empresa/organización 
	Welthungerhilfe (WHH) / Agro Acción Alemana

	Posición
	Coordinador del Programa

	Descripción del trabajo
	Coordinación de proyectos de emergencia y proyectos de desarrollo, llevar adelante el programa de WHH en la isla. 

	Fecha : desde - hasta
	03/2008 – 12/2010

	Lugar
	Zona central fronteriza Haití – Republica Dominicana

	Empresa/organización 
	GFA Consulting Group, Hamburgo, Alemania

	Posición
	Jefe del equipo/asesor principal

	Descripción del trabajo
	Gestión del proyecto 

	Fecha : desde - hasta
	02/2003 – 12/2006

	Lugar
	Les Cayes, Haití

	Empresa/organización 
	GFA Terra Systems GmbH, Hamburgo, Alemania, hasta 10/04),

GOPA mbH Bad Homburg, Alemania, Bad Homburg, desde 11/04

	Posición
	Director Internacional de un proyecto financiado por la comunidad Europea

	Descripción del trabajo
	Gestión del proyecto, junto con el Director Nacional haitiano. 

	Fecha : desde - hasta
	03/1999 – 06/2002

	Lugar
	Dhaka & Rangpur, Bangladesh

	Empresa/organización 
	Cooperación Tecnica Alemana (GTZ)/Local Gov. Engineering Dep’t. (LGED)

	Posición
	Jefe del proyecto y de la contribución alemana

	Descripción del trabajo
	Asesor: Concepción del proyecto, organización, acompañamiento

	Fecha : desde - hasta
	04/1993 – 02/1999

	Lugar
	Mardan & Gilgit, Pakistan

	Empresa/organización 
	Cooperación Técnica Alemana (GTZ)/LGRD de la “North West Frontier Prov.”

	Posición
	Jefe del equipo (3 internacionales, 15 expertos locales, 30 auxiliares)

	Descripción del trabajo
	Desarrollo del concepto del proyecto, implementación, gestión del proyecto (personal, responsabilidad de presupuesto/finanzas, seguimiento, informes, relaciones públicas, mediación, etc.)

	Fecha : desde - hasta
	09/1991 – 03/1993

	Lugar
	Alemania, Eritrea, Jordania, Mali, Senegal, Chad

	Empresa/organización 
	Asesor independiente para la Cooperación Técnica Alemana y para Empresas de Consultorías.

	Posición
	Asesor Independiente, jefe de misión, moderador/facilitador

	Descripción del trabajo
	Evaluaciones, estudio de factibilidad, moderación de talleres de planificación

	Fecha : desde - hasta
	03/1986 – 04/1987, 04/1987 – 04/1988 & 04/1989 – 08/1991

	Lugar
	Haití, Sudán, Haití

	Empresa/organización 
	Hendrikson Associierte Consultants (HAC), Alemania, para la Unión Europea, UNHCR y la GTZ 

	Posición
	Asesor Técnico

	Descripción del trabajo
	Asesor en materia de agricultura tropical, asuntos agroforestales y seguridad alimentaria 

	Fecha : desde - hasta
	07/1983 – 02/1986 & 05/1988 – 03/1989

	Lugar
	Alemania

	Empresa/organización 
	Hendrikson Associierte Consultants GmbH, Eschborn, Alemania

	Posición
	Coordinador de proyectos (en la sede de la empresa en Alemania)

	Descripción del trabajo
	Dirigir y apoyar a los proyectos, redacción de propuestas/ofertas de proyectos, seguimiento, control de presupuestos

	Fecha : desde - hasta
	05/1980 – 04/1982

	Lugar
	N’gala, Borno State, Nigeria

	Empresa/organización 
	FAO de la Naciones Unidas y Comisión de la Cuenca del Lago Chad

	Posición
	Instructor para futuros vulgarizadores agrícolas y jefe de la hacienda de entrenamiento (Experto Asociado) 

	Descripción del trabajo
	Dar clases de vulgarización agrícola y de comunicación a los estudiantes


15.
Otras informaciones:

15a.
Publicaciones y seminarios ofrecidos: Véase anexo 1
15b
Cursos de formación, talleres, seminarios, etc. participado
15c
Calificaciones adicionales y dominios de preferencia:
CV - Klaus V. Berger






    Anexo 1
Publicaciones selectas
Berger, V. Klaus y Otten, K.

Estudio socio-económico de la región Quinte-Bayonnais, Haití 
Gonaïves, Haití, 1986, 74 pages, Allemand

Berger, Klaus V. / Wittenberg, Hartmut

Informe sobre el avance del proyecto « Desarrollo Regional Waddai-Biltine, Chad
Darmstadt, 1991, 40 pages + Annexes

Berger, Klaus V. & Hagen, Christian

Evaluación de mitad de la fase del proyecto “irrigación de la parte baja de la presa de Selingue”, Mali »
Darmstadt, 1992, 30 p. + Anexos

Berger, K.V., Krimmel, Thomas, Soldansky, Rainer

Estudio de factibilidad del proyecto “Producción mejorada y vulgarización en la parte baja de la cuenca hídrica Zarqa, Jordania
Eschborn, 1992, 89 p. + Anexos

Berger, Klaus V.

Mejoramiento de maní en el Ecuador con atención particular a los aspectos de la relevancia de los resultados para el grupo meta (Tesis de grado Dipl. Ing. Agr. équivalente al MSc. Agr.)

Stuttgart, 1988

CV - Klaus V. Berger






    Anexo 2

Cursos de entrenamiento, talleres, seminarios, etc.:

09/2009
HLP/ICG, Curso de « Capacity Works », el modelo de gestión de la GTZ para el desarrollo sostenible. Curso básico con certificado reconocido por la GTZ
08/2001
GTZ/DSE, Feldafing/Alemania, taller (2 semanas): “Estrategias para confrontar los nuevos desafíos del Desarrollo Rural Integrado » 
12/2000
GTZ, Tailandia, taller “Monitoreo: Orientar los procesos, observar los efectos “

04/2000
GTZ, Tailandia, taller „Mediación y Negociación“

12/1999
DSE, Bad Honnef, Alemania, seminario „Manejar sistemas complejos y dinámicos “

07/1999
GTZ, Seeheim/Alemania, taller „Confrontar Conflictos “
05/1997
GTZ. Tailandia, taller „Gestión intercultural de proyectos “

10/1995
GTZ, Eschborn, Alemania, curso avanzado de “Sistemas de información Geográfica (SIG)”

08/1995

GTZ, Eschborn, Alemania, Curso básico “Sistemas de información Geográfica (SIG)”
06/1995
IRDP-Mardan, Pakistan, taller „Formación en análisis de género“

04/1995
GTZ, Tailandia, taller “Moderación y facilitación de grupos”
04/93 - 05/93
Fundación Alemana para el Desarrollo Internacional (DSE), Bad Honnef, Alemania


Talleres y seminarios cubriendo los temas siguientes:

· Política y desarrollo
· Comunicación intercultural
· Gestión de proyectos
1983

Control Data Institute, Frankfurt, Alemania (7 meses)

· Estudios de programación estructurada con los lenguajes ANS‑COBOL, IBM‑ASSEMBLER and FORTRAN V

· Estudios de análisis de sistemas
1982

Universidad Técnica, Berlín, Alemania
Taller Planificación por objetivos (ZOPP/Logframe)
CV - Klaus V. Berger






    Anexo 3

Dominios de preferencia
Posiciones/tareas preferidas:

· Responsable en un equipo interdisciplinario, representante local de una organización o jefe de programa al nivel de la sede, nivel regional o en un proyecto 
· Estudios, evaluaciones
Materias preferidas:

· Desarrollo rural, seguridad alimentaria, gestión de los recursos naturales, proyectos interdisciplinarios
· Proyectos de auto-ayuda, enfoques en ayuda mutua, participación, apoyo a las ONG y a los Gobiernos Locales
· Proyectos de emergencia
· Creación de empleo/ingresos, concepto de igualdad de género, proyectos con enfoque en los desfavorecidos
· Gestión de proyectos,

· Planificación de proyectos/diseño, monitoreo
